JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI PIRTESTII DE JOS
Tel 0230237019; fax 0230237060, e-mail: pirtestii@yahoo.com

ANUNT
Publicat astazi, 19.11.2015

Primaria comunei Pirtestii de Jos organizeaza concurs/examen de
recrutare a 2 functionari publici, concurs ce va avea loc in data de 21 decembrie
2015, ora 10, la sediul Primariei comunei Pirtestii de Jos.

Dosarele se pot depune in 20 zile de la publicarea anuntului in M Of. Partea
a lll a la sediul Primariei comunei Pirtestii de Jos, jud.Suceava si vor contine:
a) formularul de inscriere;

b) copia actului de identitate;

c) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste
vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a
desfasurat activitati de politie politica.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul
comisiei de concurs din cadrul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a
concursului.

Conditiile de participare:
-conditii generale: cf art 54 din L.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
"Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o0 stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care
candideaza, atestata pe baza de examen medical de specialitate;



f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu,
infractiuni care Tmpiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei
publice;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publicA sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare n ultimii 7 ani;

) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

-conditii specifice
a) pentru consilier debutant asistenta socialda -studii universitare de licenta
absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta
b) pentru consilier debutant resurse umane- studii universitare de licenta
absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniul administratiei publice

Bibliografie de concurs ptr ocuparea functiei publice de consilier debutant
resurse umane

1. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici,
republicata;

3. Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Hotararea nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea Si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare

7. Ordonanta Guvernului nr. 33/2002 privind reglementarea eliberarii
certificatelor si adeverintelor de catre autoritatile publice centrale si locale

Bibliografie de concurs pentru ocuparea functiei publice de consilier debutant
asistenta sociala
e Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
e Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici,
republicata;
e Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;




e Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului Romaniei nr. 50 din 19.01.2011 pentru aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat,cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 277 din 24 decembrie 2010 privind alocatia pentru sustinerea
familiei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea nr. 38 din 19.01.2011 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 277 din 24.12.2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 privind protectia Si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap,republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

e Hotararea Guvernului _nr. 577/2008 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 61/1993 privind alocatia
de stat pentru copii, precum Si pentru reglementarea modalitatilor de
stabilire si plata a alocatiei de stat pentru copii

Relatii suplimentare: la sediul primariei sau prin intermediul mijloacelor de
comunicare mentionate n antet.

Primar,
Toma loan Pavel



