ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA

PRIMARIA COMUNEI PARTESTII DE JOS
NR. 6414 din 30.09.2024

PROCES VERBAL

incheiat astazi, 30.09.2024, in conformitate cu prevederile art. 33 din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificiirile §i completiirile ulterioare

e privind afisarea la Panoul legislativ al Primariei com. Pértestii de Jos, jud. Suceava §i pe
pagina de internet a institutiei a HotArérii Consiliului Local nr. 87 din 21.12.2023 privind
stabilirea salariului de bazd pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Pértestii de Jos. Jud. Suceava si stabilirea
indemnizatiei lunare a consilierilor locali din cadrul Consiliului Local Partestii de Jos, jud.
Suceava si a anexei aferente, la care se adaugd un procent de 10%, conform Hotérarii
Consiliului Local nr, 30 din 6.06.2024 privind majorarea salariului de bazi cu 10% fata de
nivelul acordat in luna decembrie 2023 pentru personalul platit din fonduri publice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pértestii de Jos, jud. Suceava

Mentionam ci:

- in conformitate cu art. 15 din Legea nr. 153/2017, cu modificarile §i completirile ulterioare,

la salariul de bazi din anexd s-a acordat sporul de 10% pentru persoancle care exercitd

controlul financiar preventiv (viza CFP), fard a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei
de viceprimar;

- avand in vedere prevederile O.U.G nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, cu

modificarile si completérile ulterioare, s-au acordat vouchere de vacanti in valoare de 27150

lei pentru anul 2024. Angajatii Primiriei comunei Pértestii de Jos beneficiaza, antal, de

vouchere de vacanta in cuantum de 1.600 lei.

- in conformitate cu dispozifiile art. 18 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a acordat

personalului angajat (functionari publici, personal contractual) indemnizatie de hrand la
nivelul anual a doua salarii minime pe economie in vigoare la data de | januarie 2019, acordat
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard;

- in conformitate cu art. 20 din Legea nr. 153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare,

personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfigoard activitatea intre orele

22,00 si 6,00 beneficiazi, pentru orcle lucrate in acest interval, de un spor pentru munca



prestatd in timpul noptii de 25% din salariul de baza, solda de functie/salariul de functie,
indemnizatia de incadrare, daci timpul astfel lucrat reprezinté cel putin 3 ore de noapte din
timpul normal de lucru; _

- in conformitate cu prevederile art. 37 alin. (1) din Legea nr. 448/2006 privind protectia i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare, pe perioada ingrijirii si protectici persoanei cu handicap grav, pe baza contractului
individual de munca, asistentul personal are dreptul la salariu stabilit potrivit prevederilor
Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;

- aviind in vedere prevederile art. 43. alin. (1) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile §i completirile
ulterioare, indemnizatia lunari a persoanelor cu handicap grav este in cuantum egal cu salariul
net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeazi
nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice, i anume 2363 lei.

Primar, Consilier asistent,
Strugariu Mircea-Andrei Ciornei Diana-Mariana
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