RAPORTUL ANUAL
cu privire la respectarea normelor de conduiti de ciitre personalul contractual din aparatul
propriu al Primarului comunei Piirtestii de Jos, jud. Suceava

Denumirea autorititii sau institutiei publice: Primiria comunei Pirtestii de Jos

N

umiirul §i data inregistririi raportului: 2241/26.03.2024

Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduitii de citre personalul contractual

1. | Numiirul posturilor de naturi contractual din Posturi 7
autoritatea sau institutia publica aprobate
Posturi 6
ocupate
Din care posturi care se ocupd cu personal incadrat: B
- cu contract individual de munci
= Cu contract de management 0
2. | Numir de sesizari privind cazurile de incalcare a normelor de conduiti
profesionald, din care:
- functii de executie 0
- functii de conducere
- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor
3. | Obiectul sesizarii Nu este cazul
4. | Numir de angajati contractuali care au incalcat normele de conduitd
morali §i profesionald, din care:
- functii de executie 0
- functii de conducere
- functii ocupate in cadrul cabinctului demnitarilor
§. | Cauzele de incilcare a nommelor de conduiti profesionali Nu este cazul
6. | Numir de sesiziiri solutionate 0
7. | Modul de solutionare a sesizarilor Nu este cazul
8. | Consecinfele incalcarii normelor de conduita profesionala Nu este cazul
9. | Masuri propuse pentru inliturarea cauzelor de incalcare a normelor de Nu este cazul
conduitd profesionala
10. | Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotardre Jjudecatoreasci N ioate caznl

definitiva

Primar,
Strugariu fircea-Andrei




