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PRIMARIA COMUNEI PARTESTII DE JOS
Viceprimar

RAPORT DE ACTIVITATE
a viceprimarului pentru anul 2021

Subsemnata Sutu Mihaela, viceprimar al comunei Partestii de Jos, judetul Suceava, prezint in
aceastda sedinta a Consiliului local al comunei Partestii de Jos, judetul Suceava, activitatea depusa ca
viceprimar in anul 2021, dupa cum urmeaza:

- alaturi de ceilalti functionari ai primariei m-am implicat in rezolvarea cat mai eficientd a
solicitarilor cetdtenilor comunei;

- am indeplinit atributiile primarului in perioada in care acesta nu a fost in localitate;

- am participat la un numar de 14 sedinte ale Consiliului Local Partestii de Jos, 10 ordinare si 4
extraordinare de indata; In cadrul comisiei nr. 1 au fost adoptate un nr. de 35 proiecte de hotarari;

- am acordat audiente, am participat la intalniri si sedinte publice;

- am participat la sedintele comisiei locale de aplicare a legilor fondului funciar, la masuratori
pentru finalizarea proceselor de punere in posesie, de solutionare a litigiilor aparute intre proprietarii de
terenuri sau de constatare a pagubelor produse de animale prin pasunat, perturbarea proprietatii,
nerespectarea mejdelor de cétre vecinii cu ocazia lucrarilor agricole.

In baza dispozitiei nr. 157 din 11.12.2020 mi s-au delegat urmatoarele atributii:

1. coordoneaza si verifica activitatea inspectorului de specialitate responsabil de protectia mediului;

2. coordoneaza si verifica activitatea muncitorilor, a paznicului si a guardului;

3. colaboreaza cu organele de politie pentru organizarea si efectuarea pazei pe raza comunei,
intocmeste planul anual de pazd precum si alte situatii, adrese si raportari referitoare la acest
domeniu;

4. asigurd intretinerea drumurilor publice din comund, implantarea semnelor de circulatie,
desfasurarea normala a traficului rutier si pietonal si intocmeste, in acest sens referate de
necesitate, referate si rapoarte catre primar,respectiv Consiliul local, situatii, adrese, raportari,
solicitari de avize la/cétre organele abilitate/ sau care solicitd date in acest domeniu;

5. supravegheaza locurile pentru desfasurarea produselor cu amanuntul, ia masuri operative pentru
buna functionare a acestora, propune, la nevoie, retragerea avizului de functionare;

6. controleaza igiena si salubritatea localurilor, pietelor si a produselor alimentare puse in vanzare
pentru populatie cu sprijinul organelor de specialitate;

7. coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local: iluminat public, salubritate, alimentare
cu apd, canalizare, alimentare cu gaze naturale, parcari publice, statii autobuz, intocmeste, in
acest sens, referate de necesitate, referate si rapoarte catre primar, respectiv Consiliul local,
situatii, adrese, raportari, solicitdri de avize la/catre organele abilitate/ sau care solicitd date in
acest domeniu;

8. ia masuri pentru controlul depozitarii deseurilor menajere, industriale sau de orice fel, pentru
asigurarea igienizarii malurilor cursurilor de apa din raza comunei sau a orasului, precum si
pentru decolmatarea viilor locale si a podetelor pentru asigurarea scurgerii apelor mari.

9. supravegheaza deplasarea in teren a inspectorului de protectia mediului urmarind respectarea
traseului de cétre societatea specializata care presteaza serviciile de salubrizare a comunei si de
colectare a deseurilor, verifica evidenta acestora privind cantitatile colectate si transportate;

10. urmareste si asigura buna intretinere si fertilizare a pasunilor comunale;

11. urmareste respectarea programului si al locurilor de pasunat si ia masuri in cazul nerespectarii lor;

12. exercita controlul privind disciplina in autorizarea si executarea lucrarilor de constructii si
urmareste modul de conformare privind masurile dispuse de Inspectoratul de Stat in Constructii,
potrivit dispozitiilor Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si informeaza primarul comunei referitor la
cele constatate;

13. colaboreaza cu referentul pe probleme de urbanism si amenajarea teritoriului pentru o elaborare
eficientd a Planului Urbanistic General si Regulamentului local aferent, precum si a tuturor
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documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului, necesare realizirii investitiilor in comuna
si le supune aprobarii consiliului local cu respectarea prevederilor legale;

. inlocuieste referentul cu probleme de urbanism si amenajarea teritoriului din cadrul Primariei

comunei Partestii  de Jos, 1In lipsa acestuia si va semna autorizatiile de
construire/desfiintare/bransamente, certificatele de urbanism precum si toate documentele ce se
cer in vederea eliberirii acestora;

. ia masuri pentru prevenirea si combaterea pericolelor si stricaciunilor provocate de pasari si

animale;

actioneaza pentru refacerea si protectia mediului inconjurator in scopul cresterii calitatii vietii;
responsabil pentru lucrarile de exploatare agregate minerale;

se conformeaza sarcinilor trasate, prin mijloace specifice, de catre primar si/sau seful SVSU cu
privire la activitatea de avertizare a populatiei, prevenirea si stingerea incendiilor;

indeplineste atributiile specifice in domeniul apararii civile;

raspunde de activitatea privind mobilizarea economiei nationale la nivelul comunei Partestii de
Jos;

raspunde de activitatea culturald de la nivelul Comunei Partestii de Jos, de buna intretinere si
dotare a Caminelor culturale precum si a Bibiotecii comunale;

in cazul desemnarii in cadrul unor comisii constituite la nivelul Comunei/Primariei comunei
Partestii de Jos, jud.Suceava va urmarii desfisurarea in bune conditii a activitatii acestora
conform legislatiei in vigoare;

raspunde de prestarea muncilor efectuate la solicitarea primarului de catre beneficiarii de ajutor
social, propune si intocmeste planul de lucrdri necesare a fi efectuate, intocmeste pontajul,
procesul verbal de receptie lucréri si le inainteaza responsabilului cu asistenta sociala, la finalul
lunii in curs;

propune necesarul de lucrari de efectuat de catre muncitori cu sau fara utilajele din dotarea
comunei;

raspunde de asigurarea conditiilor si echipamentelor necesare respectarii normelor de protectia
muncii de catre angajatii proprii, asistatii sociali, contravenienti si/sau alte persoane angajate in
efectuarea unor lucrari la solicitarea primarului;

raspunde de aprovizionarea cu lemne pentru incélzirea sediului primariei, bibliotecii comunale si
caminelor culturale;

verifica periodic efectuarea curdtarii cosurilor de fum si solicita prezenta unor specialisti care sa
verifice starea de functionare a sobelor, centralelor termice si instalatiilor electrice la spatiile din
proprietatea comunei;

raspunde de aprovizionarea in timp util cu materiale pentru igiena si pastrarea curateniei la sediul
primériei, bibliotecii comunale si caminelor culturale;

supravegheaza inventarierea $i administrarea bunurilor ce apargin comunei;

este subordonat primarului si inlocuitorul de drept al acestuia, care in lipsa justificata ii poate
delega toate atributiile sale;

semneazd dispozitii, proiecte de hotdrari, referate de aprobare, rapoarte, referate si/sau alte
documente, in locul primarului, in cazul in care acesta de afla in situatie de incompatibilitate
si/sau conflict de interese fatd de cele dispuse, stabilite sau confirmate prin documentele
respective;

Intocmeste si redacteazi in termen, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, raspunsurile la
adresele ce i sunt repartizate si raspunde de continutul acestora;

Creeaza referate privind necesitatea emiterii unor dispozitii necesare bunei functionari a activitatii
specifice aparatului de specialitate al primarului;

Creeaza rapoarte de specialitate privind legalitatea si oportunitatea Proiectelor de hotarare initiate
de primarul comunei precum si alte documente, situatii, studii, evaluari referitoare la activitatea
specificd compartimentului sau;

Participa la sedintele Consiliului local fiind si consilier local neremunerat;

Depune la arhiva, pe baza de inventar si proces-verbal de predare-primire documentele create in
cursul unui an calendaristic in cadrul compartimentelor pe care le conduce, grupate in dosare,
potrivit problematicii si termenelor de pastrare stabilite in nomenclatorul documentelor, in
termenul stabilit de lege;

Participa activ la analiza si dezbaterea problemelor generale a activitatii aparatului de specialitate
al primarului, in vederea imbunatatirii permanente a activitatii acestuia;
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38. Asigura realizarea obiectivelor si actiunilor, aplicarea procedurilor propuse prin Programul de
dezvoltare a sistemului de control managerial intern;

39. Participa, in cadrul compartimentului, la intocmirea rapoartelor/ informarilor referitoare la
progresele /problemele inregistrate in aplicarea masurilor de control managerial intern fin
conformitate cu prevederile legale cu modificarile si completarile ulterioare;

40. Respecta prevederile Regulamentului de ordine interioara precum si celelalte regulamente privind
activitatea aparatului de specialitate al primarului;

41. Raspunde de respectarea reglementarilor privind pastrarea secretului de stat si a secretului de
serviciu, de asigurarea confidentialitatii datelor prelucrate si a lucrarilor executate.

42. Acorda sprijin neconditionat si acces neingradit la datele prelucrate, responsabilului cu protectia
datelor personale, in conformitate cu regulamentele interne si prevederile legale specifice.
Réaspunde de pastrarea confidentialitatii datelor personale prelucrate;

43. Asigura buna intretinere a mobilierului, obiectelor si bunurilor, precum si buna functionare a
aparaturii electrice, electronice si informatice date in responsabilitate si cuprinse in fisa de
inventar, ia masuri in cazul unor deterioriri;

44. Raspunde de aplicarea/respectarea normelor de protectie a muncii si a normelor de protectie si
securitate la incendii;

45. Isi insuseste, aplica si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca;

46. Asigura promovarea imaginii administratiei publice locale potrivit atributiilor date in competenta
sa;

47. Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de catre consiliul local sau de catre
primar prin Hotarari ale Consiliului local Partestii de Jos si/sau dispozitii emise de primar.

M-am preocupat permanent de igienizarea comunei, de insuflarea unui spirit civic privind salubrizarea
selectivd si protectia mediului inconjurator, coordonand si participand in mod activ la actiunea de
ecologizare desfasura pe tot teritoriul comunei.

Am asigurat coordonarea persoanelor de la Legea 416/2001, apte de munca , beneficiare de ajutor
social, la lucrarile si actiunile de interes local conform planului intocmit in conformitate cu prevederile
art.6 alin.(7) si (8)din Legea 416/2001 cu modificarile si completarile ulterioare :

- Lucrari de intretinere a drumurilor,santurilor si podetelor;
- Lucrari de curatire a albiilor paraielor de pe raza localitatii
- Lucrari de intretinere a spatiilor exterioare ;
-Activitati de sprijinire si intretinere a unor persoane in varsta,bolnave,izolate sau a altor categorii fara
posibilitati financiare;
- Intretinerea zonelor de-a lungul drumurilor:cosirea resturilor vegetale, adunarea gunoaielor ;
[luminatul public.
- inlocuirea becurilor arse la iluminatul public stradal.
- montarea a 90 corpuri de iluminat;
- montat drosere, becuri, refacut legaturi retea, montat suporti si coliere de sustinere;
- montat si demontat corpuri stradale cu ocazia sarbatorilor de iarna .
- pietruiri si intretinere drumuri comunale, pa raza comunei Partestii de Jos.

Consider ca prin activitatea desfasuratd in cursul anului 2021 am incercat sa fiu un sprijin si un

suport de nadejde pentru primarul comunei in actiunile si proiectele pe care ni le-am propus, sa-mi aduc
aportul atat in rezolvarea problemelor ridicate de cetateni si nevoile comunei, cat si in ce priveste
dezvoltarea localitatii noastre si a imbunatatirii relatiei dintre primarie si cetiteni.

In incheiere vreau sa va multumesc tuturor consilierilor care indiferent de culoarea politica au

adoptat o atitudine pozitiva, responsabila si constructivd fatd de proiectele, propunerile si initiativele
promovate personal sau de cdtre conducerea comunei.

Viceprimar,
Sutu\Mihaela
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Data, 28.03.2022



